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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

Отчет о результатах самообследования Муниципального бюджетного 
учреждения  дополнительного образования «Большеулуйская детско-юношеская 
спортивная школа» составлен по состоянию на 1 апреля 2019 г. 

Отчет подготовлен во исполнение п.3 ч.2 ст. 29 Федерального закона от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и в 
соответствии с требованиями приказа Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении порядка 
проведения самообследования образовательной организации». 

Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости 
информации о деятельности Учреждения. 

Процедура самообследования решает следующие задачи: 
- получение объективной и достоверной информации по всем сферам 

деятельности Учреждения; 
- выявление сильных и слабых сторон в деятельности Учреждения; 
- устранение причин несоответствия показателей деятельности и 

разработка предупредительных мероприятий по устранению недостатков, 
выявленных в результате самообследования. 

В процессе самообследования проводилась оценка образовательной 
деятельности, системы управления Учреждения, содержания и качества 
подготовки обучающихся, организации учебного процесса, качества кадрового, 
учебно-методического, материально-технической базы, функционирования 
внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей 
деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно- правовому регулированию в 
сфере образования. 

Состав Комиссии, ответственной за проведение самообследования в 
Учреждении: 

1. Мазалевский Д.Е. - директор; 
2. Бакайкина А.С. – заместитель директора по УВР; 
3. Абрамкина О.Е. – начальник «Центра тестирования». 

 
 ____ Основные сведения об Учреждении: 
 ____  
Муниципальное бюджетное учреждение  дополнительного образования «Большеулуйская 

детско-юношеская спортивная школа» (МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ») 

 

адрес юридический: 662110, Красноярский край Большеулуйский район с.Большой Улуй ул. 

Щетинкина  строение 5а 

 

адрес фактический: 662110, Красноярский край Большеулуйский район с.Большой Улуй ул. 

Щетинкина  строение 5а   

 

ИНН   2409701062 

ОГРН   1112443000482  

КПП   240901001 

ОКАТО   04211807001  

ОКОГУ   4210007 

ОКПО   90375873 



ОКОПФ   20903 

ОКТМО 04611407101: с Большой Улуй 

ОКВЭД-2001 
      85.41 – Образование дополнительное детей и взрослых 

93.11 – Деятельность спортивных объектов 

        93.19 – Деятельность в области спорта прочая  

ОКФС- 14 

Адрес эл.почты     sp-sc.ului@mail.ru 

Контактный телефон: тел. 8-39159-2-16-08. 

Директор Мазалевский Дмитрий Егорович 

1. Система управления 
Учреждение создано в форме муниципальго бюджетного учреждения 

дополнительного образования и является некоммерческой организацией, не 
имеющей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности. 

Учредителем Учреждения является отдел образования Администрации 
Большеулуйского района. 

Учреждение осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 
лицензией № 8211-л от 12.10.2015 года, выданной министерством образования 
Красноярского края. 

Руководство Учреждением осуществляется Учредителем в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и уставом. 

Управление Учреждением осуществляется на принципах сочетания 
единоначалия, коллегиальности и самоуправления. 

Органами управления Учреждения являются: 
- учредитель; 
- педагогический совет; 
- общее собрание работников; 
- директор. 
Непосредственное управление деятельностью Учреждения - осуществляет 

директор, назначаемый Учредителем. 
В Учреждении формированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся Общее собрание работников и Педагогический совет. 
Компетенции Общего собрания работников, Педагогического совета и 

директора Учреждения, разработаны и юридически закреплены уставом. 
Целью функционирования Учреждения является: всестороннее 

удовлетворение образовательных потребностей детей, подростков, молодежи и 

взрослых в регулярных физкультурно-спортивных занятиях и обеспечение условий 

для физического совершенствования. Для реализации данной цели Учреждение 

реализует общеобразовательные общеразвивающие программы, 

общеобразовательные предпрофессиональные программы по физическому 

воспитанию, обеспечивает доступ граждан к систематическим занятиям спортом. 

Задачи Учреждения: формирование общей культуры, укрепление здоровья 

обучающихся, достижение уровня спортивных результатов в соответствии со  

способностями, подготовка перспективных спортсменов для сборных команд края. 

Учреждение призвано обеспечить необходимые условия для личностного развития, 

адаптации к жизни в обществе и организации содержательного досуга населения 

средствами  физической культуры. 

Учреждение призвано: 



 вовлекать максимально возможное число граждан в систематические занятия 

спортом; 

 выявлять их склонность и пригодность для дальнейших занятий спортом; 

 воспитывать устойчивый интерес к занятиям спортом; 

 формировать у населения потребность в здоровом образе жизни; 

 осуществлять гармоничное развитие личности; 

 воспитывать ответственность и профессиональное самоопределение в 

соответствии с индивидуальными способностями обучающихся; 

 обеспечивать повышение уровня общей и специальной физической 

подготовленности. 
Нормативной и регламентирующей базой деятельности и системы управления 

являются законодательство Российской Федерации в сфере образования, 
нормативно-распорядительные документы Министерства образования и науки 
России: 

- Конституция Российской Федерации; 
- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации»; 
- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. №197-ФЗ; 
- Порядок проведения самообследования образовательной организацией (утв. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 
г. № 462); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
25.10.2013 г. № 1185 «Об утверждении примерной формы договора об образовании 
на обучение по дополнительным образовательным программам»; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам (утв. Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 г. № 499); 

- Другие приказы, распоряжения, постановления, инструктивные письма, 
методические рекомендации Министерства образования и науки Российской 
Федерации. 

К основным организационно-правовым документам, регламентирующим 
деятельность Учреждения, относятся: 

Устав; 
Положение об общем собрании работников; 
Положение о педагогическом совете; 
Штатное расписание; 
Положение об оплате труда; 
Правила внутреннего распорядка для работников; 
Кодекс профессиональной этики педагогических работников; 
Положение о языке образования; 
Правила приема обучающихся; 
Правила внутреннего распорядка обучающихся; 
Порядок отчисления и восстановления обучающихся; 
Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 
Положение о порядке проведения аттестации педагогических работников 

Инструкции по безопасности и охране труда; 
Должностные инструкции; 
Приказы директора Учреждения. 



Документальная база, регламентирующая деятельность Учреждения, 
разработана в соответствии с требованиями законодательства РФ и утверждена в 
установленном порядке. 

Локальные нормативные акты разработаны ответственными сотрудниками, 
обсуждены педагогическим советом и утверждены приказом директора. В действие 
акты введены в соответствии с уставом и приказами директора. 

Учреждение имеет круглую печать со своим наименованием, бланки, 
реквизиты. Функции и правила работы, взаимодействия со структурными 
подразделениями, система мониторинга работы и ведения документооборота 
структурных, функциональных и вспомогательных подразделений обеспечены 
стандартным пакетом документов. 

2. Организация учебного процесса 
Учебный процесс в Учреждении организован на основании действующей 

лицензии на право осуществления образовательной деятельности. 
Учреждение путем целенаправленной организации учебного процесса, выбора 

форм, методов и средств обучения создает необходимые условия обучающимся для 
освоения реализуемых образовательных программ дополнительного образования. 

Организация учебного процесса регламентируется программой обучения, 
учебным планом, расписанием и режимом занятий обучающихся. 

Средняя численность обучающихся в группах 10-15 человек. 
Формирование учебных групп производится по заявлениям родителей 

(законных представителей) на основании ходатайств тренеров-преподавателей в 
течение текущего года. Занятия в учебных группах начинаются по мере 
комплектования групп. 

Потребителями программ дополнительного образования являются дети в 
возрасте в возрасте от 8 до 18 лет и молодёжь до 21 года, годные по состоянию 

здоровья, поэтому в процессе обучения учитываются их личностные особенности и 

применяются различные методы обучения и воспитания, соответствующие уровню 

развития, их физическим возможностям и способностям. На сегодняшний день в 

ДЮСШ спортивные группы открыты не только в Большом Улуе, но и в с. Новая 

Еловка, п. Кытат, с. Березовка, с. Сучково, с. Новоникольск.  

На сегодняшний день численный состав школы 238 человек в 14 группах 

(отделение «Лыжные гонки»: 4 группы – СОГ, 3 – НП, 1 – ТГ; отделение 

«Командные игровые виды спорта», вид спорта Волейбол: 4 группы – СОГ, вид 

спорта Футбол: 1 группа – СОГ, 1 – НП)  
 

3. Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 
обеспечения, материально-технической базы 

Кадровое обеспечение 
Среднесписочная численность работников составляет 16 человек. 
В Учреждении предусмотрены следующие должности: 
- директор; 
- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 
- инструктор-методист; 
- начальник отдела «Центр тестирования»; 
- спортивный судья; 
- документовед; 
- тренер; 
- тренер-преподаватель; 



- водитель; 
- механик. 
Кадровый потенциал педагогического состава Учреждения соответствуют 

требованиям к образовательным учреждениям дополнительного образования. 
Все педагогические работники имеют необходимую квалификацию и большой 

опыт практической деятельности, соответствующей преподаваемым направлениям. 
С сентября месяца по декабрь 2018 года тренера-преподаватели, тренер, 

спортивный судья, заместитель директора по учебно-воспитательной работе прошли 
обучение по программе повышения квалификации. 

Анализ качественного состава руководителей и педагогических работников 
Учреждения позволяет сделать вывод о соответствии номенклатурных показателей 
руководителей и педагогических сотрудников образовательного Учреждения 
требованиям соответствующих должностных инструкций. 

Учебно-методическое и материально- техническая база 
Для оказания образовательных услуг Учреждение располагает собственными 

помещениями, которые согласно санитарно-эпидемиологического заключения от 
08.11.20011 № 24.АЦ.05.00.М.000737.11.11 и заключения о соответствии объекта 
защиты требованиям пожарной безопасности от 13.09.2011 № 041633 соответствуют 
установленным требованиям. 

В составе используемых помещений имеются: 
- спортивный зал; 
- раздевалки; 
- душевые; 
- административные кабинеты; 
- служебные помещения. 

Информация о материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности: 

- Здание МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ» – нежилое двухэтажное здание, 

расположенное по адресу: 662110, Красноярский край Большеулуйский район с. 

Большой Улуй ул. Щетинкина  строение 5а – 878.4 м
2  

-Административное здание МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ» - нежилое 

одноэтажное здание, расположенное по адресу: 662110, Красноярский край 

Большеулуйский район с. Большой Улуй ул. Щетинкина  строение 6 – 113.8 м
2 

- Земельный участок МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ» (лыжная трасса), 

расположенный по адресу: 662110, Красноярский край Большеулуйский район с. 

Большой Улуй ул. Партизанская 84 
Объекты спорта для проведения тренировочных занятий: 

- Спортивный зал площадью 30 х 18 м
 
- волейбольная площадка с разметкой и 

устанавливаемой сеткой, баскетбольная площадка со стационарными щитами с 

корзинами, футбольная площадка с разметкой и установленными воротами. 

- Лыжная трасса протяженностью 1 км, 3 км, 5 км 
Во всех помещениях приняты необходимые меры противопожарной 

безопасности: помещения обеспечены средствами пожарной сигнализации и 
пожаротушения, присутствуют планы эвакуации при пожаре. Состояние 
оборудования, оснащённость кабинетов соответствует современным требованиям. 

Во всех помещениях Учреждения ежедневно проводится уборка и регулярная 
санитарная обработка. 

 



4. Финансовое обеспечение образовательного учреждения 
В Учреждении согласно Устава основным источником финансирования 

являются средства из бюджету Большеулуйского района. 
Образование в Учреждении является полностью бесплатным. 
 

5. Содержание и качество подготовки обучающихся.  

Учреждение в качестве основной цели своей деятельности осуществляет 
образовательную деятельность по программам дополнительного образования по 
направлениям: 

- баскетбол; 
- волейбол; 
- лыжные гонки. 
Содержание образовательного процесса определяется на основе 

образовательных программ, которые разрабатываются, утверждаются и реализуются 
Учреждением самостоятельно с учетом федеральных государственных 
образовательных требований, профессиональных стандартов. 

Образовательные программы Учреждения соответствуют существующим 
законодательным и нормативно-правовым актам. Перечень реализуемых программ 
обучения приведен в приложении 1. 

Уровень освоения программ обучающимися, проходящими обучение в 
Учреждении, определяется итоговыми переводными нормативами. 

Оценки выставляются квалификационной комиссией в протоколах. 
Итоговая аттестация обучающихся проводится по формам, предусмотренным 

соответствующими образовательными программами.  
В целях оценки качества образовательных услуг Учреждением постоянно 

проводится мониторинг образовательного процесса, а также опросы среди 
обучающихся. Отрицательные отзывы о качестве образовательных услуг 
отсутствуют. 

На базе МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ» функционирует «Центр 

тестирования». В целях осуществления оценки уровня физической 

подготовленности населения в Большеулуйском районе проводится процедура 

тестирования по выполнению нормативов  испытаний   ВФСК ГТО. 

По итогам 2018 года общая численность зарегистрированных в электронной 

базе данных составила 412 человек.  

Образовательные организации Большеулуйского района принявшие участие в 

выполнении нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО в 2018 году: 

МКОУ «Березовская СОШ», МКОУ «Кытатская СОШ», МКОУ 

«Новоникольская ООШ», МКОУ «Новоеловская СОШ», МБОУ «Большеулуйская 

СОШ», «Бобровская ООШ», МКОУ «Сучковская СОШ», МБДОУ «Большеулуйский 

детский сад № 1», МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ». 

Из этого общего числа участников комплекса ГТО в 2018 году тесты здавали 

123 человека. 

На сегодняшний день эти цифры уже увеличилась. 

В период 2018 года 84 жителя района получили знаки отличия из них: 

Золотые знаки отличия – 15 человек 

Серебряных знаков отличия – 34 человека 

Бронзовых знаков отличия – 35 человек.  



На сегодняшний день практически все учебные заведения Большеулуйского 
района участвуют в выполнении нормативов ГТО. В Красноярском крае проходят 
два больших мероприятия в рамках ФСК ГТО – это зимний и летний фестиваль, в 
котором команды нашего района принимают обязательное участие. 

 
На основании результатов самообследования можно констатировать 

следующее: 
- нормативная и организационно-правовая документация Учреждения 

имеется в наличии по всем осуществляемым направлениям деятельности и 
соответствует действующему законодательству Российской Федерации; 

- учреждение своевременно обновляет содержание и приводит в соответствие 
с действующим законодательством и нормативными актами РФ организационно-
правовую и нормативную документацию; 

- учреждение имеет квалифицированный педагогический состав. 
- материально-техническая база постоянно совершенствуется и развивается; 
- в Учреждении созданы необходимые условия для ведения образовательного 

процесса; 
- образовательные услуги, оказываются Учреждением на высоком уровне и 

отмечены наградами. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1 
 
 

Перечень реализуемых программ обучения  
в МБУ ДО «Большеулуйская ДЮСШ» 

 
 
- Дополнительная общеразвивающая программа по баскетболу; 

- Дополнительная общеразвивающая программа по волейболу; 

- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа по волейболу; 

 

- Дополнительная общеразвивающая программа по лыжным гонкам; 

- Дополнительная предпрофессиональная программа по лыжным гонкам; 

- Программа спортивной подготовки в области физической культуры и спорта 

«Лыжные гонки».



 

 


